
雲林地方創生-三校地方共創 
 

簡報：雲林科技大學 教務長 李傳房教

授 

面對國家發展委員會的國家戰略計畫 



讓鄉鎮公所成為地方創生的基地 



鄉鎮公所成為地方創生的基地 

► 公所擁有數十名到數百名公務人員，是地方上最強大且集聚的人
才庫。 

► 公所成立的目的就在於「造福鄉里」。 

► 造福鄉里的傳統手法是舖橋造路等，現代的手法是除了硬體建設
更重視軟體經營、軟實力、創意的培育。 

► 因此，公所的新時代任務之一，是以社區營造手法推動地方創生，
培力社區自主，創造就業機會，吸引人口留駐，提高鄉鎮居民的
幸福感。 



公所對國家計畫的全面掌握 

► 不管是公所的哪一課所承辦的社區營造相關業務，如果能夠做跨
課室的橫向連結，那麼其一，可以讓所有課室都參與社造推動；
其二，可以彙整各課室所照顧的社區，建立鄉鎮內各社區社造業
務狀況的整體理解。換句換說，就有了鄉鎮的社造地圖。 

► 配合國家的新計畫，例如地方創生，可以尋找資源來協助鄉鎮的
整體發展。 



公所對未來鄉鎮治理的藍圖 

► 對一個鄉鎮而言，未來究竟可以怎樣發展及可持續地經營？ 

► 仔細檢視鄉鎮內各社區的資源，以居民參與的方式，以珍惜地方
文化資產的方式，建構鄉鎮的master plan，在居民的同意下，成
為鄉鎮的綱要計畫。 

► 在這綱要計畫中，每個社區都有自己想要經營的項目，而且是軟
硬兼顧的。 



公所對鄉鎮發展相關資源的熟悉度 

► 政府資源：社區六星計畫、水保局、文建會…等等資源，而且隨
時更新訊息。 

► 人才資源：在地人才、外地人才、學術界人才、實務界人才…等，
隨時可以抽取應用。 

► 社會資源：非營利組織、非政府組織…等熱心社會福利、文化發
展的民間組織。 

► 社區資源：人文地景產等各類資源。 

► 企業資源：熱心公共事務的企業等。 



日本地方創生的案例 

• 夢想實驗村 

https://www.youtube.com/watch?v=Aei8WNMDA-0 
 

• 海士町 

https://www.youtube.com/watch?v=JmIUHl6_LQQ&t=673s 
 

• 鳥取縣 

https://www.youtube.com/watch?v=acfr244hOMQ 
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各部會地方創生相關計畫-1 

 



各部會地方創生相關計畫-2 

 



各部會地方創生相關計畫-3 

 



各部會地方創生相關計畫-4 

 



公所就是社造中心+創生基地 

► 公所存在的目的是什麼？ 

► 社區的成長就是公所的成就。 

► 從坐辦公室的「公所」公務員，轉變成為隨時下鄉解決社區問題
的「公用」公務員。 

► 善用資源，展現熱情，公用公務員將成為居民的最愛，公所將成
為社區的好伙伴！ 



雲林三校合作支持地方創生 
 



1. 三校目前USR執行區域 



2. 三校地方共創合作概念 

保持競爭活力/維持合作共好 

合作地方創生研習中心 

合辦地方創生的研討會 



3.合作地方創生研習中心 
 

1.以鄉鎮公所人才培育為主，培養鄉鎮治理的行政人才 

2.以民間社團人才培育為輔，培養熱愛鄉土的經營人才 

3.培養分析鄉鎮未來發展的人才 

4.培養規劃與執行鄉鎮發展的人才（促進創業與創生） 

5.培養促進跨鄉鎮合作的人才 



4.合辦地方創生的研討會 
 

1.以不斷精進大學地方創生的文化技術為目標 

2.分享各大學協助地方創生的實務經驗 

3.相互刺激、共同學習及共同前進 

4.培養各大學願意扎根鄉鎮的人才 

5.建立與鄉鎮公所及民間社團的交流平台 



5.保持競爭活力/持合作共好 
 

1.保持各大學社會競爭的活力，在競爭中鍛鍊自己 

2.保持各大學相互合作的誠意，求取合作、共創與共好 

3.大學用心成為縣府的智囊團 

4.讓大學合作經驗成為區域發展的典範 

5.共同書寫雲林地方創生經驗 

 



謝謝聆聽！ 
期待合作！ 


