
序號 事業單位/事業主 統一編號 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號
處分書

日  期
處分金額

1
福邦企業行（代表人：蔡

福真）
07986735 勞動基準法第32條第2項 雇主延長勞工之工作時間超過法令規定

113年府勞動一字

1133408929號
1130305 20000

2
瑞期食品有限公司（代表

人：陳沛駖）
28147053

勞動基準法第32條第2項;

勞動基準法第36條第1項

雇主延長勞工之工作時間超過法令規定;未

有每7日中應有1日為例假

113年府勞動一字

1133408918 號
1130305 40000

3

天主教中華道明修女會醫

療財團法人天主教福安醫

院(代表人:鄢若愚)

82527690 勞動基準法第22條第2項 工資未全額直接給付勞工
113年府勞動一字

1133405242號
1130308 20000

4 陳瑞熙即日月餐飲 77824621

勞動基準法第24條;勞動

基準法第35條;勞動基準

法第39條

雇主未依規定加給勞工延長工作時間工資;

勞工繼續工作4小時未給予30分鐘休息時

間;假日工資未給或於休假日工作未依規定

加給工資。

113年府勞動一字

1133409308號
1130311 60000

5
金璉成起重工程有限公司

(代表人:邱士宸)
84341848 勞動基準法第59條第2款

勞工在醫療中不能工作時，雇主未按其原

領工資數額予以補償

113年府勞動一字

1133409834號
1130315 26000

6
杏一醫療用品股份有限公

司(代表人:陳麗如)
86649006

勞動基準法第24條;勞動

基準法第30條第6項

雇主未依規定加給勞工延長工作時間工資;

出勤紀錄，未逐日記載勞工出勤情形至分

鐘為止

113年府勞動一字

1133409929號
1130315 70000

7
雲林客運股份有限公司

(代表人:郭修祥)
42666647 勞動基準法第80條

拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職

務

113年府勞動一字

1133409668號
1130315 30000

8 吳澤彥即男子漢企業社 82494332 勞動基準法第39條 國定假日出勤未依規定加給工資。
113年府勞動一字

1133410439號
1130321 20000

9
臺西汽車客運股份有限公

司(代表人:黃冠仁)
64529605 勞動基準法第36條第1項

未使勞工每7日中有2日之休息，其中1日為

例假，1日為休息日

113年府勞動一字

1133410771號
1130326 20000

10
勝煇機械工程有限公司（

代表人：沈秉鋐）
84827271

勞動基準法第22條第2項;

勞動基準法第30條第6項;

勞動基準法第36條第1項

工資未全額直接給付勞工;出勤紀錄，未逐

日記載勞工出勤情形至分鐘為止;未有每7

日中應有1日為例假

113年府勞動一字

1133410698號
1130327 60000

11
翰興農產有限公司(代表

人:鍾義雄)
54535255 勞動基準法第28條第2項 未依規定提繳積欠工資墊償基金。

113年府勞動一字

1133410939號
1130328 20000
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