
序號 事業單位/事業主 統一編號 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號
處分書

日  期
處分金額

1
全裕機械廠有限公司

(代表人:范辰榕)
12710012 勞基法第24條 雇主未依規定加給延長工作時間工資

112年府勞動一字

1123430848號
1121128 20000

2
全裕機械廠有限公司

(代表人:范辰榕)
12710012 勞基法第36條 使勞工連續出勤7天以上

112年府勞動一字

1123430848號
1121128 20000

3
金璉成起重工程有限公

司(代表人:邱士宸)
84341848 勞基法第59條第2款 雇主未依規定給予職災補償

112年府勞動一字

1123430793號
1121128 20000

4

黃文甫即樂臨企業有限

公司附設雲林縣私立樂

臨居家長照機構

88450938
勞基法第32條第2項;勞基

法第35條

延長勞工之工作時間超過法令規定;繼續工

作四小時未有三十分鐘休息

112年府勞動一字

第1123429141號
1121130 40000

5
威曼斯娛樂有限公司

(代表人:王茹玉)
45115034

勞基法第22條第2項;勞基

法第24條;勞基法第32條

第2項;勞基法第36條第1

項;勞基法第39條

工資未全額給付勞工;雇主未依規定加給延

長工作時間工資;延長勞工之工作時間超過

法令規定;使勞工連續出勤7天以上;假日工

資未給或於休假日工作未依規定加給工

資。

112年府勞動一字

第1123429278

號

1121205 100000

6
旭妍國際股份有限公司

(代表人: 莊志偉)
91016305 勞基法第22條第2項 工資未全額給付勞工

112年府勞動一字

第1123431778

號

1121212 20000

7
富鴻數位有限公司(代

表人:陳信宏)
55958337

勞基法第24條;勞基法第

36條第1項;勞基法第38條

第4項;勞基法第39條

雇主未依規定加給延長工作時間工資;使勞

工連續出勤7天以上;勞工之特別休假，因

年度終結或契約終止而未休之日數，雇主

未發給工資;假日工資未給或於休假日工作

未依規定加給工資。

112年府勞動一字

第1123431780

號

1121213 80000

8

楊湞雅即金宸長照事業

有限公司附設雲林縣私

立金宸居家長照機構

88555503 勞基法第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。

112年府勞動一字

第1123431779

號

1121213 120000

9
麗水軒股份有限公司

(代表人:鄭家祺)
90846985

勞基法第22條第2項;勞基

法第30條第5項

工資未全額給付勞工;雇主未備勞工出勤紀

錄，並保存5年

112年府勞動一字

第1123431768

號

1121213 110000

10

社團法人雲林縣復健青

年協進會(代表人:林淑

英)

6180423

勞基法第24條;勞基法第

32條第2項;勞基法第35

條;勞基法第39條

雇主未依規定加給延長工作時間工資;延長

工作時間超過法令規定;繼續工作四小時未

有三十分鐘休息;國定假日出勤未依規定加

給工資。

112年府勞動一字

1123432506號
1121213 180000

11
泳鎰工程有限公司(代

表人:王銓儀)
28035297 勞基法第80條

拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職

務

112年府勞動一字

1123432506號
1121219 30000

12
合美電機股份有限公司

(代表人:黃大元)
89364263 勞基法第21條第1項 工資低於基本工資

112年府勞動一字

1123432611號
1121219 20000

13
玉茂勝有限公司（代表

人：許玉柱）
28765147 勞動基準法第32條第2項 雇主延長勞工之工作時間超過法令規定

府勞動一字第

1123432892號
1121225 60000
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