
序號 事業單位/事業主 統一編號 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號
處分書

日  期
處分金額

1 曾映璇即桃樂絲服飾行 72401124 勞動基準法第38條
勞僱關係終止時未給付應休未休特別休假

工資。

112年府勞動一字

1123430072號
1121225 20000

2

國立成功大學醫學院附設

醫院斗六分院(代表人:吳

晉祥)

21875680 勞動基準法第24條第1項 加班費給付不足
112年府勞動一字

1123429681號
1121225 10000

3
捷和物流股份有限公司

(代表人:羅蓉慧)
42866764

勞動基準法第24條;勞動

基準法第32條第2項;勞動

基準法第36條第1項

延長工作時間未依規定加給工資;雇主延長

勞工之工作時間超過法令規定;每七日中未

有一日之休息作為例假

112年府勞動一字

1123432886號
1121228 60000

4
京和科技股份有限公司

(代表人:賴永鎮)
80466562

勞動基準法第24條第2項;

勞動基準法第32條第2項

雇主給付之休息日工資不足;延長勞工之工

作時間超過法令規定。

112年府勞動一字

1123432838號
1121229 100000

5
豈葳有限公司(代表人:林

儀螢)
85114356 勞動基準法第22條第2項 工資未全額直接給付勞工

112年府勞動一字

1123431782號
1121229 20000

6
信越電子材料股份有限公

司(代表人:及川勝之)
54396084 勞動基準法第32條第2項 雇主延長勞工之工作時間超過法令規定

113年府勞動一字

1123433520號
1130102 50000

7
艾杰旭顯示玻璃股份有限

公司（代表人：久保岳）
70584724 勞動基準法第32條第2項 雇主延長勞工之工作時間超過法令規定。

府勞動一字第

1123433958號
1130104 140000

8
財團法人雲林縣私立信義

育幼院(代表人:李金元)
97605188 勞動基準法第34條第2項

更換班次時，未有連續十一小時之休息時

間。

113年府勞動一字

1133405188號
1130109 20000

9
保證責任雲林縣正興合作

農場(代表人:程日淵)
45730278

勞動基準法第32條第2項;

勞動基準法第36條第1項

雇主延長勞工之工作時間超過法令規定;每

七日中未有一日之休息作為例假

113年府勞動一字

1133405362號
1130112 60000

10 程裕鈞即西螺程農產行 72415041
勞動基準法第32條第2項;

勞動基準法第36條第1項

雇主延長勞工之工作時間超過法令規定;每

七日中未有一日之休息作為例假

113年府勞動一字

1133405442號
1130112 60000

11 鐘正義即正昱工程行 25493924 勞動基準法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職

務

113年府勞動一字

1133405314號
1130117 30000

12
雲林客運股份有限公司

(代表人:郭修祥)
42666647 勞動基準法第22條第2項 工資未全額直接給付勞工

113年府勞動一字

1133405283號
1130117 20000

13
長虹太陽能有限公司(代

表人:林裕家)
83710978 勞動基準法第80條

拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職

務

113年府勞動一字

1133406076號
1130119 30000

14 鍾明華即豐華冷飲店 88466925
勞動基準法第36條第1項;

勞動基準法第39條

未使勞工每7日中有2日之休息，其中1日為

例假，1日為休息日;假日工資未給或於休

假日工作未依規定加給工資。

113年府勞動一字

1133405551號
1130123 40000

15 廖寶全(即廖寶全診所) 11111111 勞動基準法第22條第2項 工資未全額直接給付勞工
113年府勞動一字

1133406710號
1130129 20000
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