
序號 事業單位/事業主 統一編號 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 罰鍰金額

1
福懋興業股份有限公司(代

表人:王文淵)
14001199

勞動基準法第9條

第1項

繼續性工作不得簽訂定期契

約

110年府勞動一字

第1103428854號
1101125 20000

2 林大裕（即良冠農產行） 45798993

勞動基準法第32條

第2項;勞動基準法

第36條第1項

雇主延長勞工之工作時間連

同正常工作時間，1日不得超

過12小時，延長之工作時間

，1個月不得超過46小時;未

有每7日中應有2日之休息，

其中1日為例假，1日為休息

日。

110年府勞動一字

第1103428762號
1101129 40000

3 漢珈機械工程有限公司 12760856
勞動基準法第38條

第4項

未依限給付未休畢特休假工

資。

110年府勞動一字

第1103429126號
1101130 20000

4 旭暘科技農業股份有限公司 83446056 勞動基準法第70條

勞工人數為30人以上，未訂

立工作規則，並報請本府核

備後公開揭示之。

110年府勞動一字

第1103429304號
1101130 20000

5
合美電機股份有限公司(代

表人:黃大元)
89364263

勞動基準法第24條

1項

延長工作時間未依規定加給

工資

110年府勞動一字

第1103429229號
1101203 50000

6
村露國際有限公司(代表人:

楊平逸)
42781061

勞動基準法第32條

第1項;勞動基準法

第70條

延長工作時間不符法定要

件；僱用勞工30人以上未依

規定訂立工作規則並報當地

勞政主管機關核備。

110年府勞動一字

第1103427052號
1101203 40000

7
大山電線電纜股份有限公司

(代表人:蘇文彬)
64829434

勞動基準法第32條

第2項

延長勞工之工作時間，一個

月超過四十六小時。

110年府勞動一字

第1103429221號
1101203 56000

8
紅菱重工股份有限公司(代

表人:黃仁信)
16748783

勞動基準法第22條

第2項;勞動基準法

第23條第1項

工資未全額給付;未定期給付
110年府勞動一字

1103429418號
1101206 40000
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9
橙果企業社(代表人:許麗

華)
45205963 勞動基準法第24條

延長工作時間未依規定加給

工資

110年府勞動一字

第1103429594號
1101206 20000

10
艾杰旭顯示玻璃股份有限公

司
70584724

勞動基準法第23條

第2項;勞動基準法

第30條第3項;勞動

基準法第32條第

1、2項;勞動基準

法第36條第1項

未將發放工資、工資各項目

計算方式明細、工資總額等

事項記入工資清冊。未經工

會同意，將八週內之正常工

作時數加以分配。未經工會

同意使勞工在正常工作時間

以外工作。延長勞工之工作

時間連同正常工作時間，一

日超過十二小時；延長之工

作時間，一個月超過四十六

小時。勞工未每七日中應有

二日之休息，其中一日為例

假。

110年府勞動一字

第 1103429708號
1101213 290000

11
富喬工業股份有限公司(代

表人:張元賓)
16834268

勞動基準法第32條

第2項

延長勞工之工作時間，一個

月超過四十六小時。

110年府勞動一字

第1103429788號
1101214 100000

12 曾上德即巴特茶飲 82501782
勞動基準法第21條

1項
未達基本工資

110年府勞動一字

第1103430357號
1101222 20000


