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雲林縣 111年度第 1次身心障礙者權益保障促進小組會議紀錄 

壹、 時間：111年 7月 8日(星期五)下午 2時 

貳、地點：雲林縣身心障礙福利服務中心 2樓文康室及線上會議 

叁、主持人：張召集人麗善(林副召集人文志代理)    記錄：沈欣宜 

(依雲林縣身心障礙者權益保障促進小組設置要點第六點規定，召集人不能出席時，應指定副召

集人代理之：本次會議由林副召集人代理) 

肆、出列席人員：詳如簽到冊 

伍、主席致詞：(略) 

陸、上次會議決議案執行情形報告： 

一、各單位工作報告主席裁示事項： 

項次 主席裁示事項 執行情況 決議 

一 

109年第 1次會議【工作報告】 

吳委員國水：請加強推動視覺

功能障礙者語音號誌及語音

定位。 

【上次會議主席裁示】 

1.請警察局確認語音號誌設

置是否可調整使用時間，避免

於夜間使用。 

2.建議再次會同工務處、建設

處(無障礙勘檢小組)，並邀請

提案人吳委員國水及盲人代

表出席，共同研議視覺障礙者

在使用盲人號誌的安全及可

行性。 

 
 

雲林縣警察局：  
1. 本案已於 111年 2月 16

日 15 時與相關單位辦

理會勘。 

2.原定使用的號誌產品規

格已停產，在盲人語音

號誌有新型的產品，目

前尚與廠商協商並盡快

辦理設置。 

3.依據身權法第 55條：有

關道路無障礙之標誌、

標線、號誌及識別頻率

等，由中央目的事業主

管機關定之。直轄市、

縣（市）政府應依前項

規定之識別頻率，推動

視覺功能障礙語音號誌

及語音定位；目前各縣

市已研議以手機 APP 提

供語音有聲導引功能；

考量各縣市號誌不一

致，建議由中央統一號

誌導引。 

□ 解除列管 

■ 繼續列管 

【主席裁示】 

1.有關身權法

第 55條推動

視覺功能障

礙語音號誌

及語音定位

的部分，請

警察局及工

務處向中央

提及建議。 

2.請警察局研

議本縣是否

有其他方式

可以加速號

誌的設置，

不應侷限於

開口契約辦

理。  

二 
110年第 1次會議【工作報告】 

張委員瓊文/監護人： 

文化觀光處： 

1. 因最新大法官釋憲後，

■ 解除列管 

□ 繼續列管 
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有關 107年度街頭藝人證照

換證問題，7/15前截止換證

收件，其核發時間為何時?是

否有核發永久證明的可行性? 

【上次會議主席裁示】 

請文化觀光處於下次會議說

明街頭藝人管理辦法或要點。 

 

各縣市可自行決定如何

因應，故每縣市做法不

盡相同。 

2. 會議中委員提問到，若

無申請證照是否可以演

出? 不是表演場地是否

可以演出? 

(1)目前施行之街頭藝人

要點各縣市仍些許不

同，相關決定仍以各縣

市管理單位(機關)或

場域管理單位為準。

(例如:地方文化館非

表演場地，又演出人員

無申請街頭藝人證

照，但地方文化館館方

同意演出即可演出（演

出為不違法之前提

下）。 

(2)Ｉ、本縣市鼓勵取得證

照、於表演場地演

出，尤其本府辦理

活動需演出人員

時，即可於登記在

冊之街頭藝人優先

詢問以利業務推

動。 

 ＩＩ、街頭藝人證 2

年為有效日期，到

期後須回府換

證，確保領有證照

之人活絡地方藝

文。 

3.檢附本縣街頭藝人申請 

簡章及要點供參。(附件

二) 

【主席裁示】 

依據大法官釋

憲精神，具備

公 眾 演 出 資

格，主管機關

仍須具備管理

機制，爰仍須

提出申請，以

便納管。 

二、上次會議提案討論決議事項： 
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案 

由 

提

案 

單

位 

提案內容 決議 執行情況 決議 

一 

詹

委

員

俊

輝 

請有關特殊教育

相關人員研習應

至少辦理 3 小時

之手語學習相關

課程。 

【110年第 2次會

議主席裁示】 

請教育處將委員

提案研議辦理，並

於 2 個月內提出

配套措施。 

教育處： 

本府已於 5 月 25

日及 28 日辦理 2

場次手語研習，計

25人參加 

■ 解除列管 

□ 繼續列管 

【主席裁示】 

教育處已有

著手辦理相

關研習訓練

課程，期望未

來可每年定

期辦理。 

二 

詹

委

員

俊

輝 

有關雲林縣第二 

類身心障礙者， 

現行安裝之一般 

火宅警報器不適 

用，故希望能夠 

針對符合資格的 

住戶提供閃光燈 

火災警示器。 

【110年第 2次會

議主席裁示】 

1.請社會處社會

救助科對於符

合低收及中低

收資格之聽覺

障礙者有安裝

警示器之需求

者進行統計。 

2.請消防局及社

會處社會救助

科留意有意願

捐贈閃光警示

器的單位，針對

有安裝需求者

若為一般戶者

鼓 勵 自 行 安

裝，若符合低收

及中低收資格

在提供安裝協

助。 

消防局： 

1. 針對助警器要

額外安裝強光

炫行閃光燈的

部分，經與廠

商洽詢後，廠

商均表示目前

市面上無此規

格產品，且安

裝需額外接配

線；另有諮詢

外縣市在加強

聽障者助警器

部分，仍無相

關 資 訊 可 提

供。 

2. 助警器主要依

靠高分貝警助

聲提醒民眾，

若克服安裝問

題，但須考量

聽語障礙者若

是處在夜晚睡

眠時間時，閃

光型助警器並

□ 解除列管 

■ 繼續列管 

【主席裁示】 

1. 請 消 防

局、身障科

及聽語障

協會共同

就目前符

合聽語障

礙者且具

低收入戶

資格之個

別戶民眾

安裝連動

型閃光燈

助警器。 

2. 請 消 防

局、身障科

及聽語障

協會另行

研議。 
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無法立即提供

警示。 

3. 另有查詢到台

北市有提供聽

覺 無 障 礙 系

統，此系統含

電話及火災信

號傳送機、無

線震動警示手

錶、門鈴警示

等，提供聽語

障礙者系統得

知訊息；此系

統中央有提供

各縣市輔具中

心，是否可向

輔 具 中 心 諮

詢。 

社會處： 

1. 此案今年度張

縣長至聽語障

協會辦理下鄉

座談會時有持

續 溝 通 其 需

求。 

2. 就本縣截至 6

月 13日止，符

合低收及中低

收資格之聽覺

障 礙 者 總 計

104人；另轉知

業務單位留意

有意願捐贈閃

光警示器之單

位及有意願安

裝 需 求 之 民

眾。 
3. 有關消防局提
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及無障礙系統

的部分，輔具

中心並無接收

到此訊息；另

因此套系統需

有其他額外的

配套軟件，故

無完全符合聽

語 障 礙 者 需

求。 

4. 有關裝置連動

型 閃 光 助 警

器，不應因受

限睡眠狀況無

法提供協助就

不安裝；是否

可先以幾位符

合低收入戶的

聽語障礙者為

示範對象進行

連動型閃光助

警器安裝。 

三 

黃

委

員

傳

佑 

有關本縣台大醫 

院虎尾分院設置 

無障礙機車停車 

格一案，提請討 

論。 

【110年第 2次會

議主席裁示】 

請工務處行文台

大醫院虎尾分院

依照委員建議辦

理。 

工務處： 

本案於 110年 11 

月 18日台大醫院 

虎尾分院函復表 

示醫院附近停車 

格為私人用地，無 

法設置無障礙停 

車格。 

社會處： 

1.依據身權法第

56 條公共停車

場應保留百分

之二停車位，作

為行動不便之

身心障礙者專

用停車位，車位

□ 解除列管 

■ 繼續列管 

【主席裁示】 

1. 請工務處

依據相關

法規研議

是否可要

求台大虎

尾分院提

供身心障

礙者停車

位比例。 

2. 另請工務

處於 1 個

月內將研

議辦法轉
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未滿五十個之

公共停車場，至

少應保留一個

身心障礙者專

用停車位。 

2.另依據身心障

礙者專用停車

位設置管理辦

法第 2條：本法

所稱公共停車

場，指符合停車

場法或建築技

術規則設置，且

供公眾使用之

下列情形之停

車場或停車位： 

(1)路邊停車場。 

(2)路外停車場 

(3)依建築技術規

則建築設計施

工編第十章無

障礙建築物規

定設置之停車

位。 

知身心障

礙者權益

保障促進

小組。 

四 

黃

委

員

傳

佑 

有關因外籍看護

不法逃逸，卻規

定雇主三個月內

不得再申請一

事，提請討論。 

【110年第 2次會

議主席裁示】 

依會議提案討論

決議事項第三

點，請勞青處及衛

生局共同研議如

何將長照服務納

入補充外籍家庭

看護工逃逸三個

月空窗期之照顧

需求，並建議另行

文現屆立委協助

勞青處： 

1.此案事涉中央

修法權責業

務，本處已於

110年 8月 2日

府勞動二字第

1103420096號

函文勞動部建

請盡速研議修

法或相關配套

措施。並於 12

月 8日收勞動

部函復，移工屬

□ 解除列管 

■ 繼續列管 

1.請勞青處

向中央提

及建議，勞

動部核發

廢止聘僱

函後，是否

立即符合

申請看護

工資格。 

2.對於外籍
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提案中央研議。 補充性人力之

原則引進，考量

取消遞補等待

期恐造成行蹤

不明移工人數

快速增加，連帶

將排擠且影響

國人就業權

益、防疫安全及

社會安定等疑

慮，故維持一定

等待期有其必

要，有關是否得

再縮短遞補等

待期，涉及我國

長照政策發展

與我國人整體

就業情形，尚待

凝聚社會共

識，且須經立法

院修正相關規

定。 

2.國內目前已有

長照服務體

系，雇主於等待

遞補移工期

間，可透過長期

照顧管理中心

推介適當之國

內長照服務資

源安排照顧。 

3.本處業於 111

年 3月 7日行文

本縣 3名立

委，建請研議修

法，以利廣大民

眾。 

衛生局： 

外籍看護工於聘

看護逃逸

之民眾若

有照顧服

務 之 需

求，可向衛

生局提出

長照服務

申請，以填

補外藉看

護工逃逸

的空窗期。 
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僱期間逃逸失聯

或因故轉出致照

顧缺口，經勞動部

核發廢止聘僱函

後，即視同名下未

聘僱外籍看護

工，被照顧者經評

估失能等級 2-8

級者，可申請包括

照顧服務之所有

長照服務，無須等

外籍看護工逃逸

失聯滿 3個月後。 

柒、整體裁示事項：無。 

捌、111年度上半年工作報告： 

一、身心障礙福利科業務報告：詳如會議資料 (略) 

二、勞動暨青年事務發展處業務報告：詳如會議資料 (略) 

張委員國偉：建議可針對參與職訓學員於結訓後實際投入創業、受聘僱等就業職

場人數進行統計及顧客滿意度調查，可以讓庇護工場或支持性就業

廠商可作為參考，並可逐漸開放身心障礙 1至 8類職業訓練訓門檻。 

勞青處回應： 

1. 在辦理身心障礙者職訓的部分，會依據市場需求及地方產業特色做為職訓開班

前提，期望可以開辦更多元化的班級。 

2. 目前已開辦身心障礙者職訓 4班及一般失業者職訓 15班，身心障礙者職訓班平

均就業率為 6至 7成，其中更以清潔班就業率較高，其就業薪資將近 2萬元，

希望於庇護工場就業的員工可以逐漸朝一般職場就業。 

3. 在顧客滿意度調查的部分是有執行的，未來會呈現在工作報告內，感謝委員建

議。 

三、教育處工作報告：詳如會議資料 (略) 

四、衛生局工作報告：詳如會議資料 (略) 

五、工務處工作報告：詳如會議資料 (略) 

六、建設處工作報告：詳如會議資料 (略) 

七、文化觀光處工作報告：詳如會議資料 (略) 

八、計畫處工作報告：詳如會議資料 (略) 

九、新聞處工作報告：詳如會議資料 (略) 
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十、稅務局工作報告：詳如會議資料 (略) 

十一、警察局工作報告：詳如會議資料 (略) 

玖、本次會議提案討論事項： 

提案一 
提案人：張委員瓊文 

案由：有關校園無障礙設施設備，提請討論。  

說明： 

一、據反映本縣斗六鎮東國小為集中式特教班，但所處建築位置並未設置無障礙

廁所，偌大校園僅有一處無障礙廁所。該障礙廁所與迫切需要之特教班並非

於同幢，對於有必要使用的身心障礙人士於而言造成極大不便。 

二、依「建築技術規則建築設計施工篇第十章無障礙築物專章」相關條文 167條

之 3略以……每幢建築物其地面以上樓層在三樓以下者，至少應設置一處無

障礙廁所盥洗室。 

三、為維護身障學生及身心障礙人士權益，提請研議解決方案。 

教育處回應： 

1. 本案已與建設處研商，考量學校孩童使用無障礙廁所的迫切性，已請學校盡速

提出相關設施經費申請，將由本府自籌經費協助辦理。  

2. 國教署有提供經費給全國國小學校進行無障礙環境改善，本處也有行文縣內國

小，若校內有無障礙環境需改善的部分，可向本處提出申請需求。 

張委員國偉： 

在教育處工作報告內有提及全縣有 3,204位特教生，特教班 175人，目前以 

鎮東國小為個別案例，但仍應盤點全縣國中小特教班是否有無障礙廁所需求未被

看到。 

教育處補充回應： 

1. 本案鎮東國小原設置無障礙廁所，因近期學校將教室更改為社區共讀站，致特

教班離無障礙廁所太遠，原預定向教育部國民及學前教育署提出無礙障廁所改

善經費申請，但因校園學童有急需，故由本府經費優先協助修繕。 

2. 另教育處每年都有函文學校，若校園內有無障礙設施改善需求，均可提出申請。 

決議：請教育處盡速協助鎮東國小進行無障礙設施改善，並每年持續關注本縣各

國中小學校是否有無障礙設施改善需求。 

 
提案二 

提案人：張委員瓊文 

案由：請重視身心障礙者職場權益 

說明： 

一、據斗南陳姓身心障礙者反映，陳君於雲林某電台擔任主持人，近來欲申請職

務再設計，因該電台未為陳君投保勞健保致使無法通過職務再設計申請。 

二、陳君受僱用從事工作獲致工資應屬該事業單位之勞工，該事業單位並未幫陳
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君投保致使其權益受損。 

三、該事業單位無障礙設備設施，不能滿足身心障礙者需求，未能符合無障礙設

備設施之安全、可及、可用之目的。 

四、惠請各目的事業機關協助調查辦理，以維勞動職場身心障礙者權益。 

勞青處回應： 

職務再設計服務為勞動部為了提升身心障礙者在職場上的工作效能，不侷限 

於雇主提出，身心障礙者本人也具備申請資格；目前工作職場 5人以下須強制投

保，若無辦理投保即已違反勞資規定可予以裁罰，如為自營無法提供受雇資料，

亦可提出申請。 

張委員國偉補充回應： 

1. 若個人也符合申請職務再設計但須受僱於雇主並投保勞健保的情況下，就現階

段有很多年輕人並無受僱職場工作，例如網紅、網路部落客是否有符合申請資

格。 

2. 為鼓勵身心障礙者更多元且更有創意的創業，不需要依賴雇主及傳統產業等，

是否具備申請職務再設計資格，此部分牽涉到身心障礙者在創業及設備補助等

等，符合身心障礙者本身的創意，是否也符合申請職務再設計。 

勞青處補充回應： 

在勞動部職務再設計的部分，申請對象不侷限於雇主及當事人，申請對象若 

為身心障礙自營作業者，所謂自營作業者在勞保相關規定，獨立從事勞動或技藝

工作，或是報酬且未雇用有酬者，可投保於工會中並以投保資料為主；目前工作

職場 5人以下強制保有就業保險及職災，5人以上強制勞保，1人自營作業者亦可

尋找工會投保，故本案案例亦可自行投保。 

決議：投保為雇主義務，此為單一案例，且涉及身障者權益及職務再設計服務，

請勞青處與張委員瓊文一同就該名身心障礙者狀況進行個案處理。 

 

提案三 
提案人：詹委員俊輝 

案由：有關雲林縣身心障礙者到宅施打 Covid-19疫苗服務 

說明： 

一、雲林縣 65歲以上聾人多為不識字、獨居，且無法接聽電話，而其多為獨居、

無家人協助帶往指定地點施打疫苗。 

二、一般而言，各鄉鎮村里幹事會通知社區長輩施打疫苗、協助預約疫苗施打及

宣達相關事項，但經常會忽視聾長者，使其不知道疫苗施打等相關政策，甚

至有聾長者個案到現在連第一劑疫苗都還沒有施打。 

三、以上雖僅說明聾人的狀況，但實際上各類身障者皆有類似情形，且行動不便

的身障者出門更是困難，請各鄉鎮衛生所規劃 65歲以上身心障礙者到宅協助

施打疫苗，並請村里幹事加強協助，提高雲林縣疫苗施打覆蓋率，減少中重
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症風險。如有手語翻譯需求，可以使用手語視訊服務或申請手語翻譯員至現

場協助。 

社會處回應： 

1. 為落實建構聽語障礙者友善溝通環境及提供手語翻譯視訊服務，本處業於 111

年 3月 17日府社障二字第 1112618117號、111年 6月 27日府社障二字第

1112636756號函文轄內鄉鎮市公所、身心障礙團體及 Covid-19疫苗預約及施

打醫療院所、衛生所廣為宣導。 

2. 本處業於 6月 16日府社障二字第 1112634469號函文身心障礙團體及鄉鎮市公

所，另便簽衛生局協助轉知醫療院所；除了視訊手語翻譯服務外，另針對其他

障礙類別，本處亦提供衛生福利部社家署出版的認識身心障礙者特質及需求手

冊，提醒應依照不同場域提供不同障礙類別的服務。 

衛生局回應： 

1.失能者到宅 COVID-19疫苗施打對象為失能等級 7、8級者。 

2.未達失能等級請社會處或所在地村里長落實通知、宣導。 

3.本局已將社會處手語服務函知接種合約醫療院所。 

詹委員俊輝：協會常會遇到不識字的聾長者諮詢有關疫苗施打資訊，大部分都由

協會端做為聯繫及提醒窗口，是否相關配套措施可協助聾長者取得

相關資訊。 

決議：請協會協助將聾長者名單提供給衛生局，另請衛生局聯繫村里長協助確認

那些長者是比較不方便外出，再予以提供協助。 
 

提案四 

提案人：詹委員俊輝 

案由：有關政府機關辦理公開活動申請手語翻譯服務，提請建議改善。 

說明： 

一、有關政府機關辦理記者會時會申請手語翻譯服務通常僅為形式上的服務提

供，並沒有真正了解到手語翻譯服務的意義，日前看到幾場記者會或活動，將

手譯員安排在舞台最邊邊，手譯員前方有攝影大哥、媒體和工作人員遮住視

線，完全失去了手語翻譯服務的意義。 

二、記者會的手語翻譯服務在於確保身心障礙者能夠行使資訊近用權、公共資訊

平權，應以能夠使手譯員在畫面上露出，讓聽障者看到新聞或觀看直播時，能

同步接收資訊，因此手語翻譯員應在主持人和發言者旁，並且於媒體聯訪時能

夠一同入鏡，且宣導媒體朋友知悉。 

新聞處回應： 

1. 為確保身心障礙者能夠充分社會參與及近用資訊權益，本府辦理重要記者會如

疫情直播記者會時皆會安排手語翻譯員在旁，並在新聞畫面露出，使聽障者看
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到新聞或觀看直播時，能同步接收資訊。 

2. 未來將視議題，逐步規劃手語翻譯員。 

3. 有關委員建議手語翻譯員應於媒體聯訪時一同入鏡，由於聯訪畫面每家媒體需

求不同，本處會盡量與媒體溝通辦理。 

社會處回應： 

1. 依據身心障礙融合式會議及活動參考指引： 

(1)若機關單位辦理記者會直播、轉播時，手語翻譯員位置隨發言者隨時移動， 

皆以不被阻擋與不阻擋發言者為原則。 

(2)現場若需直播、轉播畫面，媒體撥放鏡頭需完整帶入發言、手語翻譯員、 

同步聽打字幕與記者發問。 

2.有關委員建議的部分，本處將會持續函文提醒其他機關單位配合辦理。 

詹委員俊輝：建議主講者說話時，盡量安排手譯員適當的位置。 

決議：請社會處將相關規範及注意要點提供給新聞處及各單位，在直播及相關活

動辦理時，請依據不同身心礙障類別提供不同需求的服務。 
 

提案五 

提案人：詹委員俊輝 

案由：有關政府機關辦理活動如會蒐集參加者資料，請一併蒐集其障別及需求，

以利單位提供合宜之無障礙服務。 

說明： 

一、曾有聽障者反映參加雲林縣政府辦理之表揚活動，其為表揚者之家屬，活動

現場雖有安排手語翻譯員，但是由於座位被安排在很後面，所以也看不清楚手

語翻譯的內容。 

二、雲林縣政府每年辦理各類表揚活動或其他會統計參加者個人資料的活動時，

如：表揚活動、講座課程、會議…等，建議於蒐集個人資料的同時，一併蒐集

參加者是否為身心障礙者、障別、服務需求(輪椅、點字、手語翻譯、聽打…

等服務)，以利政府單位能夠事前準備且安排合宜之無障礙服務。 

社會處回應： 

1.為確保身心障礙者能夠充分社會參與及近用資訊權益，並依據身心障礙者權益

保障促進小組會議決議，本處自 109年度起於每年度定期函文各機關單位知悉

「身心障礙者融合式會議及活動參考指引」、「各單位辦理各項活動設置無障

礙設施及服務檢核表」及「會議或活動服務需求調查表」，並請機關單位配合

辦理。 

2.有關委員建議的部分，本處會持續提醒其他機關單位配合辦理。 

詹委員俊輝：各機關單位在辦理課程及活動時，若有海報及簡章等平面媒體宣傳

時，建議主動註記手語翻譯及同步聽打資訊。  

決議：本案在社會處的部分觀念較為足夠，觀念亦需多加推廣，讓各局處及單位 

都應了解不同身心礙障類別提供不同需求的服務概念；本處會於高峰會議 
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及跨局處會議時，持續提醒各單位配合辦理。 
 

提案六 

提案人：黃委員傳佑 

案由：重度障礙者使用居家式個人照顧服務之需求。 

說明：有關重癱及重度以上身心障礙者在家中發現確診 Covid-19後，若無照顧人

力可提供協助的情況下，居家式服務人員應如何提供個人照顧服務? 

衛生局回應： 

    依據中華民國 111年 6月 1日衛生福利部函示到宅提供長照服務之 COVID-19

防疫注意事項，針對服務對象居家隔離（含確診）、居家檢疫、自主防疫者，除

長照營養餐飲服務外，以不可使用為原則；但屬家庭照顧功能不足或有急迫性必

要服務需求者，工作人員及服務個案（或其家屬）雙方於知情合意且有書面證明

下，工作人員得提供服務，服務時建議佩戴 N95 或密合度良好之口罩。 

社會處回應： 

1.依據衛生福利部訂定「居家式服務人員配合政府執行嚴重特殊傳染性肺炎防治

工作到宅協助身心障礙者發給獎勵申請作業須知」辦理。 

2.本府委託服務提供單位辦理臨時及短期照顧服務及自立支持服務，若居家式服

務人員前往確診個案提供個人照顧服務時，可依據獎勵基準辦理獎勵金申請： 

（1）居家式服務人員每服務 1人每日獎勵 1000元，每日最高獎勵 3000元。 

（2） 居家式服務人員每日服務不同對象 3人，或當日服務同一對象累計滿 8小

時，最高核予獎勵 3000元。 

3.迄今尚未有需求者提出申請。 

決議： 

1. 衛福部為保障居家式服務人員避免在不知情狀況下成為帶原者，故訂定以獎勵

方式提供居家到宅照顧服務。 

2. 若有家庭照顧功能不足的個案，應以專案服務處理；請衛生局及社會處依據中

央指引提供更適宜的服務方式。 

 

拾、臨時動議： 
提案一 

提案人：黃委員傳佑 

案由： 

(一)提高身障者搭乘復康巴士之趟次，本縣交通本就比其他縣市不便捷，為鼓勵

身障者走出戶外社會參與，除了每週提供就醫復健之免費趟次外，對於社會

參與之交通應再予提供補助，可酌收費用。 

(二)可參考台中市的方式，以補助愛心卡來刷卡扣除金額，有搭乘復康才扣除，

未使用時不得轉為他用，若使用超出補助額度時，自己在補貼差額，不用在

侷限一週能使用幾次免費的，這樣能夠增加身障者社會參與的機會，低收戶

也不用因為付費而卻步。 
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社會處回應： 

1. 向委員報告，復康巴士所有營運費用中央並無補助，全額由本縣縣庫支出，目

前復康巴士營運費用高達 3 千多萬，就資源及經費相較不足的雲林縣來說負擔

較大。 

2. 目前復康巴士業務委辦後，縣長相當重視身心障礙者權益，在低收入戶的部分

每週可免費搭乘 4趟次、一般戶每週免費 2趟次使用在復健及就醫上；就目前

免費搭乘的情況下本縣已較其他縣市來的優惠。 

3. 目前縣府補助以協助身心障礙者最急迫(就醫)需求為主，並持續擴大服務項目

及時段，還是希望能以使用者付費機制，故以計程車費用的三分之一作為收費，

另在夜間及假日亦無加成收費。 

4. 就目前本縣使用愛心卡的使用方式是在搭乘縣內公車不限次數且完全免費，且

完全無點數限制，也相較於其他縣市來說相當優惠。 

決議：就本縣財力及資源來說，已努力達到一分錢做兩分力並發揮三分錢的效益，

會將委員意見列入參考。 

 

拾壹、散會：下午 4時 30分。 

 


