（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：

主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書，依其學歷核敘如上。

  （三）佔缺性質：懸缺（普通班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室


（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：

主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得特殊教育學校（班）教師證書（國民小學身心障礙組），依其學歷核敘如上。

  （三）佔缺性質：懸缺（○○班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室


（學校戳章）

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090001234號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：

主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書，依其學歷核敘如上。

  （三）佔缺性質：懸缺（全校未達9班增置教師；○○班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室


（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：

主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師(附設幼兒園)
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得幼兒(稚)園教師證書，依其學歷核敘如上。

  （三）佔缺性質：懸缺（附設幼兒園）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室


（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：

主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪170薪點，年功薪0薪點，合計31級170薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，依其學歷核敘如上，未具合格教師證書資格，其學術研究費按八成支給。
  （三）佔缺性質：懸缺（○○班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室


（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。惟留職停薪教師如提前復職，自復職之日起代理教師契約關係終止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書，依其學歷核敘如上。
  （三）佔缺性質：留職停薪缺（○○班；代理本校教師○○○◎◎留職停薪期間所遺課務）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。惟留職停薪教師如提前復職，自復職之日起代理教師契約關係終止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得特殊教育學校（班）教師證書（國民小學身心障礙組），依其學歷核敘如上。

  （三）佔缺性質：留職停薪缺（○○班；代理本校教師○○○◎◎留職停薪期間所遺課務）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室
（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
王○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪180薪點，年功薪0薪點，合計30級180薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。惟留職停薪教師如提前復職，自復職之日起代理教師契約關係終止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日修畢國小師資職前教育證明書，依其學歷核敘如上，未具合格教師證書資格，其學術研究費按八成支給。
  （三）佔缺性質：留職停薪缺（○○班；代理本校教師○○○◎◎留職停薪期間所遺課務）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪245薪點，年功薪0薪點，合計24級245薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。惟留職停薪教師如提前復職，自復職之日起代理教師契約關係終止。

  （二）該師畢業於○○大學○○學系具碩士學位，依其學歷核敘如上，未具合格教師證書資格，其學術研究費按八成支給。
  （三）佔缺性質：留職停薪缺（○○班；代理本校教師○○○◎◎留職停薪期間所遺課務）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自109年○月○日起暫至109年12月31日，另110年度補助款完成法定預算程序後，繼續由本校續聘至110年7月○日止，並核敘原薪額，如教育部不再補助，則聘至109年12月31日止。
  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書，依其學歷核敘如上。

  （三）佔缺性質：合理教師員額計畫缺(○○班)。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090001234號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自109年○月○日起暫至109年12月31日，另110年度補助款完成法定預算程序後，繼續由本校續聘至110年7月○日止，並核敘原薪額，如教育部不再補助，則聘至109年12月31日止。
  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書，依其學歷核敘如上。

  （三）佔缺性質：合理教師員額計畫共聘缺（○○班；本缺與○○國小及○○國小共聘）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：

主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係108學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，依高級中等以下學校兼任代課及代理教師聘任辦法第4條規定，在校服務期間成績優良並經教評會同意再聘（第1次再聘），聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書，依其學歷核敘如上。

  （三）佔缺性質：懸缺（普通班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：

主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係108學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，依高級中等以下學校兼任代課及代理教師聘任辦法第4條規定，在校服務期間成績優良並經教評會同意再聘（第1次再聘），聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得特殊教育學校（班）教師證書（國民小學身心障礙組），依其學歷核敘如上。

  （三）佔缺性質：懸缺（○○班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室
（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：

主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

（二）該師原係○○大學○○學系畢業，經本校○年○月○日雲○人字第1090000001號敘薪通知書核敘170薪點，其學術研究費按八成支給在案。茲因該師於○年○月○日取得國民小學教師證書，並於○年○月○日取得教師證書交付本校人事室登錄，依其學歷核敘如上。
  （三）佔缺性質：懸缺（○○班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪245薪點，年功薪0薪點，合計24級245薪點。

四、生效日期：○年○月○日
五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。
（二）該師原○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書，經本校○年○月○日雲○人字第1090000001號敘薪通知書核敘190薪點在案；現於○年○月取得○○大學○○研究所○○碩士學位，並於○年○月○日檢附相關證件交付本校登錄，爰自○年○月○日生效，依其學歷核敘如上。
  （三）佔缺性質：懸缺（普通班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪245薪點，年功薪0薪點，合計24級245薪點。

四、生效日期：○年○月○日
五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。
（二）該師原係○○大學○○學系畢業，經本校○年○月○日雲○人字第1090000001號敘薪通知書核敘170薪點，其學術研究費按八成支給在案；現於○年○月取得○○大學○○研究所○○碩士學位，並於○年○月○日檢附相關證件交付本校登錄，爰自○年○月○日生效，依其學歷核敘如上，未具合格教師證，其學術研究費按八成支給。
  （三）佔缺性質：懸缺（普通班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。

四、生效日期：○年○月○日
五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，並兼任本校○○組長，聘期自○年○月○日起至110年7月31日止。
（二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書，依其學歷核敘如上。
  （三）佔缺性質：懸缺（普通班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。

四、生效日期：○年○月○日
五、審查結果：

  （一）○師係108學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，並兼任本校○○組長，依高級中等以下學校兼任代課及代理教師聘任辦法第4條規定，在校服務期間成績優良並經教評會同意再聘（第1次再聘），聘期自109年8月1日(或實際起聘日)起至110年7月31日止。
（二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書，依其學歷核敘如上。
  （三）佔缺性質：懸缺（普通班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。

四、生效日期：○年○月○日
五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，並於暑假期間協助學校體育團隊訓練，聘期自○年○月○日起至110年7月31日止。
（二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書，依其學歷核敘如上。
  （三）佔缺性質：懸缺（普通班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。

四、生效日期：○年○月○日
五、審查結果：

  （一）○師係108學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，並於暑假期間協助學校體育團隊訓練，依高級中等以下學校兼任代課及代理教師聘任辦法第4條規定，在校服務期間成績優良並經教評會同意再聘（第1次再聘）且職務未有調整，聘期自109年8月1日(或實際起聘日)起至110年7月31日止。
（二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書，依其學歷核敘如上。
  （三）佔缺性質：懸缺（普通班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。

四、生效日期：○年○月○日
五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自109年8月16日起至110年7月1日止。
（二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書(○年○月○日加註輔導專長)，依其學歷核敘如上。
  （三）佔缺性質：懸缺（專任輔導教師缺）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室


（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：

主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得中等學校教師證書（國民中學○○領域○○專長教師資格），依其學歷核敘如上。
  （三）佔缺性質：懸缺（○○領域○○專長）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室


（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：

主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪170薪點，年功薪0薪點，合計31級170薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，依其學歷核敘如上，未具合格教師證書資格，其學術研究費按八成支給。
  （三）佔缺性質：懸缺（○○領域○○專長）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。惟留職停薪教師如提前復職，自復職之日起代理教師契約關係終止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得中等學校教師證書（國民中學○○領域○○專長教師資格），依其學歷核敘如上。
  （三）佔缺性質：留職停薪缺（代理本校教師○○○◎◎留職停薪期間所遺課務，○○領域○○專長）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090001234號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪180薪點，年功薪0薪點，合計30級180薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。惟留職停薪教師如提前復職，自復職之日起代理教師契約關係終止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日修畢國中師資職前教育○○領域○○專長證明書，依其學歷核敘如上，未具合格教師證書資格，其學術研究費按八成支給。
  （三）佔缺性質：留職停薪缺（代理本校教師○○○◎◎留職停薪期間所遺課務，○○領域○○專長）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090001234號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪245薪點，年功薪0薪點，合計24級245薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。惟留職停薪教師如提前復職，自復職之日起代理教師契約關係終止。

  （二）該師畢業於○○大學○○學系具碩士學位，並於○年○月○日取得中等學校教師證書（國民中學○○領域○○專長教師資格），依其學歷核敘如上。

  （三）佔缺性質：留職停薪缺（代理本校教師○○○◎◎留職停薪期間所遺課務，○○領域○○專長）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

 （學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090001234號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪245薪點，年功薪0薪點，合計24級245薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。惟留職停薪教師如提前復職，自復職之日起代理教師契約關係終止。

  （二）該師畢業於○○大學○○學系具碩士學位，依其學歷核敘如上，未具合格教師證書資格，其學術研究費按八成支給。
  （三）佔缺性質：留職停薪缺（代理本校教師○○○◎◎留職停薪期間所遺課務）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090001234號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪180薪點，年功薪0薪點，合計30級180薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

  （二）該師畢業於○○大學○○學系，並於○年○月○日修畢國中師資職前教育○○領域○○專長證明書，依其學歷核敘如上，未具合格教師證書資格，其學術研究費按八成支給。
  （三）佔缺性質：懸缺（○○領域○○專長）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室
（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係108學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，依高級中等以下學校兼任代課及代理教師聘任辦法第4條規定，在校服務期間成績優良並經教評會同意再聘（第1次再聘），聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。
  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得中等學校教師證書（國民中學○○領域○○專長教師資格），依其學歷核敘如上。
  （三）佔缺性質：懸缺（○○領域○○專長）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室
（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪245薪點，年功薪0薪點，合計24級245薪點。

四、生效日期：○年○月○日
五、審查結果：

  (一)○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

(二)該師原係○○大學○○學系畢業，經本校○年○月○日雲○人字第1090000001號敘薪通知書核敘170薪點，其學術研究費按八成支給；現於○年○月取得○○大學○○研究所○○碩士學位，並於○年○月○日檢附相關證件交付本校登錄，爰自○年○月○日生效，依其學歷核敘如上，未具合格教師證書資格，其學術研究費按八成支給。

(三)佔缺性質：懸缺(○○領域○○專長教師資格)。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

（學校全銜）敘薪通知書
受文者：○○○代理教師
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：
主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220000000)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○○○畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。

四、生效日期：○年○月○日
五、審查結果：

  (一)○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

(二)該師原係○○大學○○學系畢業，經本校○年○月○日雲○人字第1090000001號敘薪通知書核敘170薪點，其學術研究費按八成支給；茲因該師於○年○月○日資格檢定取得中等學校教師證書(國民中學○○領域○○專長教師資格)，並於○年○月○日取得教師證書交付本校人事室登錄，依其資格核敘如上。

(三)佔缺性質：懸缺(○○領域○○專長教師資格)。

注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。
正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室

國小代理教師參考樣例：（懸缺）190薪點具合格教師證（普通班）





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：（懸缺）190薪點具合格教師證（特教班或資源班）





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：（懸缺）190薪點全校未達9班增置教師


                      具合格教師證





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：（懸缺）190薪點具合格教師證（附設幼兒園）





學校 


印信





校長 ○○○








國小代理教師參考樣例：（懸缺）170薪點、學術研究費八成未具合格教師證書





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：(留職停薪缺)190薪點(具合格教師證)普通班育嬰、侍親、進修、應徵入伍…等


   





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：(留職停薪缺)特教班或資源班育嬰、侍親、進修、應徵入伍…等


                      190元薪點具合格教師證





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：（留職停薪缺）180薪點、學術研究費八成育嬰、侍親、進修、應徵入伍…等。僅具該教育階段、類科之師資職前教育證明書，未具合格教師證書





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：碩士245薪點、學術研究費八成未具合格教師證書


                   （留職停薪缺）育嬰、侍親、進修、應徵入伍…等





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：合理教師員額計畫缺190薪點具合格教師證





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：合理教師員額計畫共聘缺190薪點具合格教師證





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：（懸缺）（第一次再聘）190薪點具合格教師證（普通班）





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：（懸缺）（第一次再聘）190薪點具合格教師證（特教班或資源班）





學校 


印信





校長 ○○○





國中代理教師參考樣例：懸缺（190薪點）(具合格教師證)





學校 


印信





校長 ○○○





國中代理教師參考樣例：（懸缺170薪點、學術研究費八成）未具該教育階段、類科別合格教師證書








學校 


印信





校長 ○○○





國中代理教師參考樣例：(留職停薪缺)190薪點(具合格教師證)育嬰、侍親、進修、應徵入伍…等


   





學校 


印信





校長 ○○○





國中代理教師參考樣例：（留職停薪缺）180薪點、學術研究費八成育嬰、侍親、進修、應徵入伍…等。僅具該教育階段之師資職前教育證明書，未具合格教師證書





學校 


印信





校長 ○○○





國中代理教師參考樣例：碩士245薪點 


（留職停薪缺）育嬰、侍親、進修、應徵入伍…等





學校 


印信





校長 ○○○





國中代理教師參考樣例：碩士未具合格教師證書245薪點、學術研究費八成 


（留職停薪缺）育嬰、侍親、進修、應徵入伍…等





學校 


印信





校長 ○○○





國中代理教師參考樣例：（懸缺）180薪點、學術研究費八成  


僅具該教育階段之師資職前教育證明書，未具合格教師證書





學校 


印信





校長 ○○○





國中代理教師參考樣例：懸缺（第一次再聘）（190薪點）(具合格教師證)





學校 


印信





校長 ○○○





學校 


印信





校長 ○○○





國中代理教師參考樣例：大學170薪點未具合格教師證


                       -學期中取得較高學歷(碩士)改敘 





學校 


印信





校長 ○○○





國中代理教師參考樣例：大學170薪點未具合格教師證


                       -學期中取得較高資格(合格教師證)改敘 





校長 ○○○





學校 


印信





國小代理教師參考樣例：學校體育團隊、初聘、190薪點(具合格教師證)





校長 ○○○





學校 


印信





國小代理教師參考樣例：兼任行政職務、初聘、190薪點(具合格教師證)





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：大學190薪點具合格教師證


                       -學期中取得較高(碩士)學歷改敘245薪點





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：（懸缺）170薪點、學術研究費八成未具合格教師證書


                       -學期中取得較高資格(合格教師證)改敘190薪點





國小代理教師參考樣例：未具合格教師證


                       -學期中取得較高(碩士)學歷改敘245薪點





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：兼任行政職務、第一次再聘、190薪點(具合格教師證)





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：學校體育團隊、第一次再聘、190薪點(具合格教師證)





學校 


印信





校長 ○○○





國小代理教師參考樣例：代理專任輔導教師、190薪點(具合格教師證)





學校 


印信





校長 ○○○
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