（學校全銜）敘薪通知書
受文者：雲林縣政府
發文日期：中華民國○年○月○日
發文字號：雲○○人字第1090000001號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：普通
附件：

主旨：茲核定○○○1員敘薪案，請查照。
○○○(P220001234)

一、現任職務：（機關全銜）代理教師
二、學歷：○○大學畢業
三、核敘薪級：本薪190薪點，年功薪0薪點，合計29級190薪點。
四、生效日期：○年○月○日

五、審查結果：

  （一）○師係109學年度本○公開甄選錄取人員，經本校教評會審查通過合格聘任，聘期自○年○月○日起至○年○月○日止。

  （二）該師係○○大學○○學系畢業，並於○年○月○日取得國民小學教師證書，依其學歷核敘如上。

  （三）佔缺性質：懸缺（普通班）。
注意事項：
一、依據雲林縣政府96年12月7日府人力字第0961203416號函授權辦理。

二、本件為日後取得專任(正式)教師採計提敘之依據，係屬重要文件，請妥慎保存，遺失概不補發。當事人對所敘薪級如有疑義，得依教師法相關規定，應於接到核薪通知書之次日起30日內，向本縣教師申訴評議委員會提起申訴；或依法提起訴訟或依訴願法或行政訴訟法或其他保障法律等相關規定，請求救濟。

正本：○○○代理教師
副本：雲林縣政府、本校教務（導）處、本校總務處、本校會計室、本校人事室


代理教師敘薪通知書製作應注意事項：
1. 送本府之副本，受文者應為「雲林縣政府」。
2. 發文日期、文號請確認為109年。

3. 學歷一定要顯現（若無自動帶出，請至WebHR個人資料「表5：學歷」中將勾選「最高學歷」），並注意與審查結果（二）之學歷是否相同。
4. 「生效日期」與審查結果（一）聘期起訖日是否相符。

5. 審查結果（一）需注意該師係為縣府統一辦理介聘（需塡「本縣」）或貴校自行辦理甄試（需塡「本校」）錄用。代理留職停薪缺，請加註「惟留職停薪教師如提前復職，自復職之日起代理教師契約關係終止」。教育部專案增置缺請注意以兩階段敘薪。再聘代理教師請注意以聘用之學年度即再聘之次數。
6. 代理教師聘用一定要經過學校教評會通過。

7. 代理教師若為貴校自行辦理甄試錄用，則需先將甄試錄取結果報本府教育處核定，並在審查結果（一）加註「經本校教評會審查通過合格聘任」（WebHR「用詞選取」中有範例）。

8. 審查結果（二）需注意是否取得○階段○科教師證（如國小、特教、幼教、國中○科）或修畢○階段○科職前教育證明，及學術研究費是否為八成。
9. 「佔缺性質」請一律依本府教育處核定之佔缺性質為準，如有疑義，請務必向教育處詳細確認。

10. 注意事項請自WebHR範本中選取，其文號係為本府96年授權之文號，勿隨意更改。

11. 敘薪通知書請一律蓋學校印信及校長簽字章。

12. 核敘薪級如有疑義，請詳參「雲林縣109學年度國民中小學校長、教師、運動教練、代理教師敘薪注意事項」

13. 敘薪通知書請逕以信封郵寄至「雲林縣政府人事處企劃人力科○○○收」，勿送本府文書科掛號。
代理教師敘薪通知書製作應注意事項
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