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一步一腳印  
 

辦理「106年天然災害停止上班及上課通報作業研習」  

為使各機關學校公務人員瞭解臺灣常見之天然災害，並強化氣象資料判讀能

力，爰於本(106)年 4 月 19 日(星期三)假本府第二辦公大樓工策會會議室，舉辦天然

災害停止上班及上課通報作業講習，特邀交通部中央氣象局氣象科技研究中心鄭主

任明典擔任講座，研習對象為本府及所屬機關學校公務人員，參加人數計 134人。 

    

辦理「健康存摺操作說明及福利措施、員工協助方案宣導會」 

為加強同仁善用健康存摺資訊系統以精確掌握健康資訊，做好自我健康管理，

並宣導行政院人事行政總處推介公務福利 e 化平台各項福利措施及員工協助方案，

爰於本(106)年 4 月 26 日(星期三)假本府大禮堂，舉辦「健康存摺下載操作說明及福

利措施、員工協助方案宣導會」，特邀中央健康保險署（南區業務組）許科長建盛、

黃科員彥銘及本府人事處林科長慧宜擔任講座，研習對象為本府及所屬機關學校公

務人員，參加人數計 293人。 
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無事碎碎唸  

最近該做什麼（106年 5月中、下旬-106年 6月上旬） 

 

法令充電站  

新修增法令、解釋 

函示：關於公務人員經服務機關依公務員懲戒法移付懲戒，如經公務員懲
戒委員會傳喚出庭，得經機關長官核准給予公假。 

(銓敍部 106年 5月 1日部法二字第 10642182611號函) 

函示：薦任公務人員晉升簡任官等訓練等 4 項晉升官等訓練辦法修正條
文，業經考試院修正發布。 

(公務人員保障暨培訓委員會 106年 4月 27日公訓字第 1060006025號函) 

辦理單位 辦理日 辦 理 項 目 辦 理 對 象 

雲 林 縣 

政 府 

5/18 106年清新亮麗好職場─組織與管理面向 所屬公務人員 

5/22 106年清新亮麗好職場─心理面向 所屬公務人員 

6/7 106年身心靈健康講座(水林鄉公所場次) 所屬公教人員 

6/7 106年身心靈健康講座(文昌國小場次) 所屬公教人員 

6/14 106年身心靈健康講座(崙背鄉公所場次) 所屬公教人員 

各 機 關 

、 學 校 

5月 

中、 

下旬 

公務人員 1-4月份平時考核表作業 所屬公務人員 

第一次教師縣內介聘分發作業(5/17)及後續教評會

作業(5/18前審查結果傳真縣府) 
所屬教育人員 

教師縣外介聘結果公告(5/31)及後續教評會作業

(6/3前審查結果傳真縣府) 
所屬教育人員 

端午節慰問金發放作業(5/30前) 所屬退休人員 

6月 

上旬 

「e學中心」數位學習網站將停止服務(6/1) 所屬公務人員 

6月 2日後退離公務人員另予考績作業  所屬公務人員 

公務人員甄審及考績(成)委員會組成作業 所屬公務人員 

聘期屆滿教師續聘審查作業 所屬教育人員 

自辦教師甄選之簡章、日期、甄試方式等前置作業 所屬教育人員 

兼行政教師休假補助費稽催等前置作業 所屬教育人員 

取得高學歷教師改敘作業 所屬教育人員 

教師成績考核前置作業 所屬教育人員 

代理(課)教師考核及續聘作業 所屬教育人員 

職工下半年度（7-12月）之簽到簿製作 所屬公教人員 
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函示：行政院人事行政總處為建置「各機關學校用人費用管理資訊系統」
一案。 

(行政院人事行政總處 106年 4月 26日總處給字第 1060044583號書函) 

函示：銓敘部函以，各機關擬辦理公務人員各等級考試錄取，經訓練期滿
成績及格者之擬任職務生效日期規定修正一案。 

(銓敘部 106年 4月 26日部銓一字第 10642198561號函) 

函示：行政院人事行政總處公務人員終身學習入口網站業新增「（主管機

關）及所屬機關公務人員必須完成課程學習時數及民主治理價值課
程參與情形統計表」。 

(行政院人事行政總處 106年 4月 25日總處培字第 1060044406號函) 

函示：行政院訂定「各機關學校公教員工地域加給合理化調整方案」，並
自一百零六年五月一日生效。 

(行政院 106年 4月 24日院授人給字第 10600443111號函) 

函示：行政院修正「全國軍公教員工待遇支給要點」第四點附表七「各機

關學校公教員工地域加給表」，並自一百零六年五月一日生效。 
(行政院 106年 4月 24日院授人給字第 10600443112號函) 

函示：「公務人員考試錄取人員訓練成績考核要點」第四點及第五點規定、

「公務人員保障暨培訓委員會及所屬機關辦理各項訓練測驗試務
規定」部分規定及「高階公務人員中長期發展性訓練成績評量要

點」，業經公務人員保障暨培訓委員會以中華民國 106年 4月 21日

公評字第 1062260231號令修正發布，並自即日生效。 
(公務人員保障暨培訓委員會 106年 4月 21日公評字第 10622602311號函) 

函示：考試院本(106)年 1 月 26 日發布之公務人員退休法施行細則第 31

條及第 40 條修正條文所定公務人員月退休金及遺族月撫慰金改為

按月發給之規定，其施行日期業經考試院以本年 4 月 14 日令定自
107年 1月 1日施行。 

(銓敘部 106年 4月 21日部退三字第 10642160181號書函) 

函示：有關公立學校教職員於 85年 1月 31日前曾任學校教職員退休條例
第 14條第 2項規定「其他公職人員」，且已於 85年 1月 31日前已

再任或轉任公立學校教職員並依該條例辦理退休時，該段「其他公

職人員」年資是否無需與教職員年資合併計算併受退休年資採計上
限限制一案。 

(教育部 106年 4月 21日臺教人(四)字第 1060037689號書函) 

函示：有關公務人員因公涉訟輔助之範圍，包括民事及刑事訴訟再審程序。 

(公務人員保障暨培訓委員會 106年 4月 20日公地保字第 1060004059號函) 
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函示：行政院人事行政總處修正「試辦公務人員專業加給評價作業計畫」
第柒點及第捌點規定。 

(行政院人事行政總處 106年 4月 19日總處給字第 1060043834號函) 

函示：檢送「高階公務人員中長期發展性訓練辦法」第四條及第十三條，
業經考試院以民國 106年 4月 14日考臺組一字第 10600028642 號

令修正發布。 

(公務人員保障暨培訓委員會 106年 4月 19日公評字第 1060005383號函) 

函示：檢送「雲林縣政府人事處所屬人事機構推動員工協助方案成效力評
估計畫」1份，自 106年 7月 1日起生效。 

（雲林縣政府人事處 106年 4月 19日人給一字第 1063103509號函） 

函示：「教育人員留職停薪辦法」第 4條第 1項第 3款規定解釋令 1份。 
(教育部 106年 4月 17日臺教人(三)字第 1050905967C號函) 

函示：檢送本府 106年度推動型塑文官優質組織文化實施計畫。 

（雲林縣政府 106年 4月 17日府人力二字第 1060518044號函） 

函示：銓敘部函有關附設進修學校之公立學校，編制置護理師（或護士）
職務且現職護理人員 2人，如須分別配置於日、夜間執勤，其中 1

人有請假等非出缺情形未達 1個月，得約聘或約僱具有該專業法規

所定資格人員辦理其所遺業務。 
(銓敘部 106年 4月 14日部銓三字第 1064209483號函) 

函示：銓敘部函以，有關銓敘部民國 87年 9月 11日台甄五字第 1655399

號書函自 105年 7月 7日停止適用一案。 

（銓敘部 106年 4月 13日部銓四字第 1064214345號函） 

函示：教育部函釋公立高級中等以下學校教師利用部分辦公時間進修期間

得否兼任教學助理疑義案。 

(教育部 106年 4月 11日臺教人(二)字第 1060029122號函) 

函示：銓敘部書函以，為避免資安漏洞，銓敘業務網路作業系統於本(106)
年 6月 1日起不支援 Windows XP(含)以下版本作業系統。 

（銓敘部 106年 4月 11日部資一字第 1064213406號書函) 

函示：檢送『「合縱連橫、精進修煉」雲林縣政府 106 年公務人員共好培

訓實施計畫』1份。 

（雲林縣政府 106年 4月 10日府人考一字第 1063103173號函） 

函示：「學校教職員退休條例施行細則」第 34 條、第 41 條，業經教育部

於中華民國 106年 4月 7日以臺教人(四)字第 1060035014B號令修
正發布，茲檢送發布令影本及部分修正規定各 1份。 

(教育部 106年 4月 7日臺教人(四)字第 1060035014E號函) 
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函示：教育部國民及學前教育署有關「公立中小學教師給假期間或停聘之
職務加給支給基準」支給方式補充說明表 1份。 

(教育部國民及學前教育署 106年 4月 7日臺教國署人字第 1060032058號函) 

函示：有關本府所屬學校執行支給導師或特殊教育職務加給疑義案。 
(教育部國民及學前教育署 106年 3月 24日臺教國署人字第 1060032255號函) 

 

雲林縣政府員工身心靈健康對話窗  

驅體寒更能抗暑熱，中醫師推吃薑等兩招 

2017-05-08 早安健康編輯部 

天熱時，每天都要來上好幾杯冰冰涼涼的飲料消暑，手搖飲料或是生啤酒，似

乎都可以輕鬆解除悶熱天氣帶來的煩躁。如果這是你的寫照，那可要注意了！這種

涼爽的暢快僅會停留在嘴中，卻帶給腸胃無比的負擔。  

冰冷食物進入胃裡，會讓臟腑變得寒冷、無法正常運作。而且負責內臟知覺的

自律神經系統，並不會立即將體內的變化傳遞到大腦，因此我們經常不知不覺喝下

太多冷飲，造成胃部緊縮、疼痛，甚至可能造成胃潰瘍，進而引發癌症。  

日本的北濱醫師在《養命「腎」為先》（大樹林出版）一書中，提供了 2個愛護

腸胃的小撇步：  

撇步 1：熱食先墊胃  

先食用一些燉煮的料理，像是關東煮等，減少腸胃道受到冷飲刺激的可能性。  

撇步 2：薑湯是好物  

只要在熱水、熱茶裡加入一匙薑泥，即可做成一款簡單的暖身飲品。  

醫師樓中亮也曾為文表示，民間俗語說「冬吃蘿蔔夏吃薑，不用醫生開藥方。」

意思是我們應該多食用當令的食材，例如冬天的蘿蔔、夏天的薑，這種「季節食療」

是最養生的生活方式，甚至可以讓我們不生病、不需要看醫生吃藥。  

這是因為夏天地表炎熱、地下涼爽，人體也是體表溫度高，體內的五臟六腑相

對之下聚集著寒氣；多吃帶有溫辛之氣的薑，有助於驅走體內寒氣。一旦寒氣疏散

到體表，便可以抵禦夏季炎熱的天氣，為人體帶來內外調和的作用。  

醫師樓中亮指出，由於中醫認為萬物皆順應天地生長，具體而言，當令食材的

營養最豐富、最有生命力，當地食材也最能適應氣候環境，最有益健康。若是人可

以多食用當令食材，就可以平衡身體狀態，當然也就有助於預防疾病。 

文章來源：早安健康：https://www.everydayhealth.com.tw/article/4787
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超螞大小事  

 

姓名 原任職務 新任職務 
到（離）職

日期 

王○慶 
雲林縣水林鄉水燦林國民 

小學人事室主任 

雲林縣水林鄉公所 

人事室主任 
1060502 

邱○昌 
雲林縣立虎尾國民中學 

人事室主任 

雲林縣北港鎮公所 

人事室主任 
1060503 

廖○桂 
雲林縣元長鄉公所 

人事室主任 

雲林縣元長鄉元長國民小學

人事室主任 
1060503 

陳○萍 
雲林縣莿桐鄉莿桐國民 

小學人事室主任 

雲林縣元長鄉公所 

人事室主任 
1060503 

以下 
空白 
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